
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Gesellschaftspolitische & 

wirtschaftliche 

Rahmenbedingungen

Grundlagen der 

Kommunikation, 

Dokumentation & 

Beratung

Wissenschaftlich Arbeiten
Empirische 

Sozialforschung
Qualitätsmanagement

5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS

Pflegewissenschaften & 

ethische 

Rahmenbedingungen

Medizinische

Grundlagen II

Wirtschafts-

wissenschaftliche 

Grundlagen

Grundlagen Recht Wahlpflichtmodul I

5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 5 ECTS 10 ECTS 5 ECTS

Rechnungswesen

Public Health, 

Prävention & 

Gesundheitsförderung

Wahlpflichtmodul II

7 ECTS 5 ECTS 5 ECTS

Finanzierung &

Investition

Organisation & 

Projektmanagement

10 ECTS 10 ECTS 5 ECTS 6 ECTS

10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS 20 ECTS 12 ECTS

30 ECTS 30 ECTS  32 ECTS 31 ECTS 30 ECTS 27 ECTS

Sozialpolitik, 

Gesundheitsökonomie &

epidemiologische 

Grundlagen

Kommunikation, 

Beratung & 

interkulturelle Aspekte

Studienablaufplan - Pflege- & Gesundheitsmanagement (B.A.) Vollzeit

Durch die 

ANRECHNUNG DEINER AUSBILDUNG

 entfallen die ersten zwei Semester

Personalmanagement & 

Arbeitsrecht

Medizinische

Grundlagen I
Krankheitslehre

Praxismodul II -

Management

Bachelorarbeit

Interdisziplinäre 

Grundlagen

Praxismodul I -

Berufsfeldorientierung

Basis- & Methodenmodul

Berufsspezifische Vertiefungsmodule

Praxis- & Bachelormodul

Wahlpflichtmodul:
1.          Projekt- & Changemanagement
2.          Diversity
3.          Kriminalität & Gewalt
4.          Gesundheitsbezogene Ansätze in    

der Sozialen Arbeit / Pflege
5.          Controlling


